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Nom, prénom : …………………………………………………………………….

Médecin : …………………………………………………………..………………
OBJECTIFS ENTRETIEN N° 3

· Faire avec la personne un rapport d'étapes sur son projet

· Explorer la relation au partenaire en fonction de son statut sérologique

· Explorer avec elle les situations et les contextes l'exposant à une prise de risques

· Explorer le vécu de la personne face aux préservatifs


· Evaluer avec elle les capacités et stratégies qu'elle utilise dans la communication de ses limites

· Travailler ensemble à générer et explorer des solutions et des alternatives pour résoudre une situation difficile vécue ou anticipée par la personne




	Objectifs
	Questions ouvertes suggérées

	1.  Accueil et lien
2. Faire avec la personne un rapport d'étapes sur son projet 
3. Explorer la relation au partenaire en fonction de son statut sérologique et l'impact dans les stratégies de prévention

	-Aujourd’hui j’aimerais bien qu’on fasse le point sur votre projet face à cette consultation. Finalement, lors du premier entretien vous avez dit que vous aimeriez ... Reprendre les mots de la personne utilisés lors du premier entretien pour exprimer son projet. 

-Qu’est-ce que vous avez commencé à faire ou à quoi avez-vous pensé par rapport à votre projet ? 

-Y-a-t-il notamment des choses sur lesquelles vous aimeriez revenir?  

>>> SI LA PERSONNE A UN(E) PARTENAIRE SEROPOSITIF(VE) 

-Est-ce que le fait que cette personne soit aussi séropositive est un avantage ou un inconvénient dans vos relations sexuelles ? 

-et dans la prévention ?

>>> SI LA PERSONNE A UN(E) PARTENAIRE SERONEGATIF(VE) 
-Est-ce que le fait que cette personne soit séronégative est un avantage ou un inconvénient dans vos relations sexuelles ? 

-et dans la prévention ?

>>> SI LA PERSONNE N'A PAS DE PARTENAIRE -Lorsque vous imaginez avoir un(e) partenaire sexuel(le), pensez-vous que les choses seraient différentes en fonction de son statut sérologique ? 

-et dans la prévention ?


>>> SI LA PERSONNE A DES PARTENAIRES SEROPOSITIF(VE)S et SERONEGATIF(VE)S 

-Qu'est-ce qui est le plus difficile en prévention avec vos partenaires selon qu'ils sont séropositif(ve)s ou séronégatif(ve)s ?





	Objectifs
	Questions ouvertes suggérées

	4. Explorer avec elle les situations et les contextes l'exposant à une prise de risques
Il s'agit d'explorer le vécu de la prise de risque en partant du récit d’un évènement critique survenu de manière unique ou répétée et aider la personne à réduire le stress et à utiliser des stratégies de résolution de problèmes pour y faire face
Situations à risque

(sexe anonyme

( usage d’alcool 

(poppers 

(d’ectasy 

(situation de domination

(...................................
5. Explorer la relation de la personne et son vécu face aux préservatifs

Préservatif lié à :

( la sexualité

( la séropositivité

( signal de désir 

( signal de danger (..............................


	-Avez-vous repéré  un type de situation ou de relation dans lequel il vous est impossible de protéger vos relations ? (sexe anonyme? usage d’alcool ? de poppers ? d’ectasy ? situation de domination ? ...)

>>> Si la personne dit OUI, enchaînez :

-Aimeriez-vous changer quelque chose par rapport à cela ?

>>> Si la personne dit NON, ne pas insister et lui dire à qui s'adresser lorsqu'elle se sentira prête à en parler...
-Est-ce que la signification du préservatif a changé entre avant la connaissance de votre séropositivité et après ? 

-Lorsque vous voyez un préservatif, qu’est-ce que vous pensez/ressentez ? 

-L’idée que vous vous en faîtes vous satisfait-elle ? 

-Comment avez-vous l’habitude d’en parler avec vos partenaires ?

(communication verbale et non verbale)


-Imaginons maintenant une interaction sexuelle dans laquelle votre partenaire ne veut pas utiliser un préservatif ou ne désire pas que vous en utilisiez. Qu’est-ce que vous aimeriez lui dire ? 





	Objectifs
	Questions ouvertes suggérées

	6. Evaluer avec elle les capacités et stratégies qu'elle utilise dans la communication de ses limites
7. Travailler ensemble à générer et explorer des solutions et des alternatives pour résoudre une situation difficile vécue ou anticipée par la personne  

NOTE : 

Toujours travailler sur plusieurs alternatives / ex : qu’est ce que vous pourriez faire d’autre ?
8. Auto-évaluation de l'entretien par la personne

9. Prise du prochain rendez-vous


	-Comment voyez-vous que votre partenaire (ou vos partenaires) n’est pas content(e) dans certaines situations intimes ? 

-Lesquelles, par exemple ? 

-Que faîtes-vous à ce moment là ? 

-Est-ce que cela vous satisfait ? 

-Qu’est-ce que vous aimeriez plutôt faire ? 

-Imaginons que vous le fassiez, que se passerait-il ? 

-Comment pouvez-vous en être sûr(e) ? 

-Et vous, lorsque vous n’êtes pas content(e) dans certaines situations intimes, comment le manifestez-vous ? 

-Que dîtes-vous à la personne lorsque vous voulez lui dire non ou lui imposer une limite ?

-Qu’est-ce qui s’est passé pour vous dans cet entretien ? 

-Qu’est-ce qui pourrait vous donner envie d’en avoir un autre ?

Date du prochain RDV : ……………………………

Heure du RDV : ……………………………………..

Confirmation du numéro de téléphone : …………………………
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